








한화생명 우리들의 행복한 일터 만들기 서비스는 참여사 내·외부 고객의 보다 나은

삶을 위해 노력합니다. 우행터의 심볼은 이러한 한화생명의 작은 노력들이

나비효과가 되어 행복한 일터와 사회를 만드는데

이바지함을 의미합니다

21C 기업의 핵심 경쟁력은 바로, 직원들이 느끼는 행복과 그로 인한 창조적 성과창출입니다.

때문에 내부고객을 만족시킴으로써 직원들의 긍정적 자아를 완성하고 칭찬과 격려로

만들어지는 행복한 일터 문화가 기업경영의 성공전략이라 할 수 있습니다. 

이제 한화생명 ‘우행터 PLUS 서비스’로 기업 문화를 가꾸어 보세요!

참여사의 발전과 성공을 한화생명이 함께 하겠습니다. 

참여사
내 ·  외부
고객만족



한화생명의 다양한 교육 프로그램으로 
참여사의 성공을 돕겠습니다





참여사 니즈분석 후 맞춤식 교육 진행

우행터 PLUS 서비스는 
참여사에 항상 열려 있습니다

제공대상 고객만족 및 직원 교육이 필요한 기업 및 단체 10인 이상(단, 법정의무교육은 5인 이상)

제공방법 참여사 방문 현장교육 및 법정의무교육 온·오프 선택가능

교육시간 참여사 협의, 교육시작시간 9:00 AM - 5:00 PM

신청방법 교육일 전월 25일까지 담당 FP에게 신청
 

신청문의 담당 FP 또는 CS컨설턴트



수도권(서울, 경기, 인천), 강원

031.5182.8441
031.5182.8443

  경남(부산), 울산호남(광주), 경북(대구), 제주

042.369.0200 062.220.1158 051.669.7127

충청(대전), 수도권(경기)



우행터와 함께한 참여사

행복한 만남
소중한 인연

총 3,900여개 고객사, 
약 19만 4천명 교육 수료(2023년 12월 기준)
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